
Еще раз о вакцинации! 

 

     В газете «Мой Профсоюз» от 25 марта 2021 года № 12 размещена статья 

руководителя Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав 

потребителей и благополучия человека А.Ю. Поповой «Об иммунизации 

сотрудников образовательных организаций», в которой дается разъяснение 

правовых аспектов иммунизации сотрудников образовательных организаций, в 

том числе педагогов. Профилактические прививки проводятся гражданам в 

целях предупреждения возникновения и распространения инфекционных 

заболеваний в соответствии со ст.35 Федерального закона от 30.03.199 № 52 –

ФЗ «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения» и 

Федеральным законом от 17.09.1998 №157 «Об иммунопрофилактике 

инфекционных болезней». 

     В соответствии со ст. 9 ФЗ № 157 приказом Минздрава России от 

21.03.2014г. № 125н утвержден национальный календарь прививок, которым 

определены категории граждан, подлежащих обязательной вакцинации, исходя 

из видов деятельности. 

     В настоящее время юридические основания для отстранения от работы 

сотрудников образовательных организаций в связи с отказом от вакцинации 

против новой коронавирусной инфекции отсутствуют, так как иммунизация 

против новой коронавирусной инфекции включена в календарь 

профилактических прививок по эпидемическим показаниям. 

     При угрозе возникновения и распространения инфекционных заболеваний, 

представляющих опасность для окружающих,  главные государственные 

санитарные врачи субъектов Российской Федерации наделены полномочиями 

выносить мотивированные постановления о проведении профилактических 

прививок гражданам по эпидемическим показаниям. 

В настоящее время такие постановления не принимались, в связи с чем 

вакцинация против новой коронавирусной инфекции в Российской Федерации 

является добровольной для всех категорий граждан, в том числе и 

работников образовательных организаций!  

 

  

 


